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SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE CHiA

La Secretaria de Educacion del municipio de Chia, en cumplimiento de lo establecido
en la Convocatoria N.° 005 de 2026 para designar transitoriamente un (1) cargo de
Directivo Docente Coordinador, en encargo vacante temporal en la IEO LAURA
VICUNA, se permite publicar los resultados parciales correspondientes a la primera
etapa del proceso, de conformidad con el cronograma definido.

1. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Esta etapa corresponde a la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes, para lo cual se realizé la revisién de la documentacion aportada por los
aspirantes. Como resultado de dicha verificacion, se evidencié que la totalidad de los
aspirantes cumplen con los requisitos exigidos para el cargo convocado.

A continuacion, se presentan los resultados parciales de esta etapa, indicando los
aspirantes habilitados para continuar en el proceso de seleccién:

o | Na:bocuMENTo | MNA (s sy |1 DOCEITESY NOTENER | NOENCONTRARSEEN | coucepro
; DISCIPLINARIA ADMINISTRATIVAS
1 53070690 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
2 51959293 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
3 = 1098609091 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
4 52841761 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
5 52213113 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
] 79247924 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
7 80821762 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
8 11348230 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
9 53910070 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO

En atencién a los resultados de la verificacion de requisitos minimos habilitantes, los
aspirantes que acreditaron su cumplimiento continuaron a la fase de revisién y valoracién
documental, la cual fue desarrollada conforme a los criterios de evaluacién y demas
disposiciones previstas en la Convocatoria.

2. REVISION DOCUMENTAL

En esta etapa se llevo a cabo la revisién documental de los aspirantes que resultaron
habilitados en la fase anterior. Para tal efecto, se verificé la documentacion aportada por
cada uno de los postulados, de conformidad con los criterios, requisitos y condiciones
establecidos. Como resultado de esta revisién, se constaté el cumplimiento de los
requisitos y criterios objeto de evaluacion para cada aspirante, con base en la
informacion y los soportes documentales aportados.

P By Carrera 9 N° 11-24
o BERTT PBX: (601) 884 4444 Ext. 2903

yHasco sem.secrelaria@chia.gov.co
fam TS ol | wwwi.chia-cundinamarca.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Yaaid ALCALDIA

CHiA

Secretaria de

EDUCACION

A continuacién, se presentan los resultados de esta etapa de validacién:

HOJA DE VIDA
iyl SOy | (CLARAGON | Cepenincia cSTUDS, | CONCERTD
No | Ne.DOCUMENTO POSTULACION ACTUALIZADAY | DE BIENES 2024-
FIRMADA FRKABA RECONOCIMIENTOS,
: PUBLICACIONES
1 53070650 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
2 51959203 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
3 1098609081 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
: 52841761 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
5 52213113 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
s 79247924 CUMPLE NO CUMPLE NG CUMPLE CUMPLE INHABILITADO
7 80621762 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
) 11346230 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
9 53810070 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO

Con base en los resultados de la revisién y validacién documental, los aspirantes que
cumplieron con los requisitos y criterios establecidos fueron habilitados para avanzar a
la etapa de evaluacion de los factores de valoracion previstos en la Convocatoria para la
provision mediante encargo del empleo de Directivo Docente Coordinador. '

3. PUNTAJE FACTORES A EVALUAR

En la etapa de evaluacion de los factores previstos, los aspirantes fueron valorados de
conformidad con los criterios establecidos para cada uno de ellos, aplicando la
correspondiente ponderacién y consolidando el puntaje total obtenido, el cual se
relaciona a continuacion:

i ' E'_)I(l'»‘.ElRlEl‘ﬂCI:‘A‘v EXPERENGIA Setdon e R R
= | AeSoa | emceive | SSicaaor | tecowoomENs | puacacones | TOTA
o : RE\Q»L!E.RIDA‘i % ST o N R AR e G £ A5
: 1’ : 53070690 15 0 : .5 3= : Q : ] ‘0 [] 20
2 51959293 (1] 0 20 2 6 0 L] 28
3 1098609091 20 0 5 0 6 15 15 61
4 52841761 15 0 5 2 3 ] 15 40
5 52213113 15 0 5 0 18 10 0 45
6 80821762 15 0 16 0 9 0 10 49
7 11348230 15 0 20 0 15 o 0 50
8 53910070 15 5 20 2 [] § 10 66 b
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De conformidad con los resultados obtenidos en la etapa de evaluacién de los factores
establecidos en la Convocatoria para designar transitoriamente un (1) cargo de Directivo
Docente Coordinador, en encargo vacante temporal para la IEO LAURA VICUNA, el
(Ia) aspirante identificado(a) con documento de identidad 53.910.070 obtuvo un puntaje de
66 sobre 100 puntos, ocupando el primer lugar en el orden de mérito.

En consecuencia, el (la) docente CUMPLE con los requisitos para ser designado de manera
transitoria en el cargo de Directivo Docente Coordinador, en encargo vacante temporal
IEO LAURA VICUNA, conforme a la normatividad vigente aplicable.
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Cordialmente,
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HARVEY RDO TORRES POVEDA
Secfetario de Educacién de Chia

Revisé' Flor de Marla Cely Lépez - Directora Administrativa y Financiera-SE|

Revision Jurldica: Dayana Lizeth Infante Aldana- Contratista = SEM-|

Revisd: Jahir Aguilar Fajardo - Profesional Especializado-SEM-DAF -

Proyecto: Diana Cristina Moreno Cuellar - Profesional Universitario (€)} SEM-DAR¢
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